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KẾ HOẠCH KHẢO SÁT LẤY Ý KIẾN ĐÁNH GIÁ 

 HOẠT ĐỘNG GIẢNG DẠY CỦA GIẢNG VIÊN 

Năm học 2019 - 2020 

 

  T               v          201  – 2020 v       t              t       

          N   tr              v  tr                       s t                      

    v     t                                              v        v        s u:  

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

 - K    s t s                          ố  vớ     t           t             v    

                t                      qu      t           t           tr     

t     qu  v    tì     u                     . 

 - Tổ     p   t qu       s t      ơ sở        tr          ị     u  ầu    u    

v                   từ  ó  ó   ữ        p  p   ắ  p    tồ  t              ị     ớ   

  ữ        u    ầ   u t                     t                    p               

tốt  ơ    u  ầu               v          s                        . 

2. Yêu cầu: 

 - V                                                     ố  vớ     t       

                 tr     p         t           t                      qu   tu   t   

       tú  qu  trì         ẫu       ị    ỡ  ẫu    ớ    ẫ  tr      p   u  ỏ   t u 

p   u    ỉ        ử    p    tí   p   u v  v  t         tổ     t. 

- K t qu           p      úp         tr          ị        n u  ầu   u    

v                      ó          p  p      t                 t           t  . 

II. NỘI DUNG, QUY TRÌNH THỰC HIỆN 

1. Nội dung khảo sát gồm: 



 - T     t           v  t      u          ; 

 - N    u            ; 

- P  ơ   p  p          ; 

 - H  t               ; 

- C    t        tr           s    v   ; 

- C     ậ  v         .  

2. Đối tượng khảo sát. 

 Đố  t    :     s    v         t e      t       tr             201  – 2020. 

3. Công cụ và hình thức khảo sát 

 C      : P   u      s t. (Đính kèm mẫu phiếu khảo sát) 

           Hì   t   : Tr   tu   .  

4. Quy trình thực hiện khảo sát 

- T   t            v   ập               s t; 

- T              s t; 

- N ập  ữ    u tr   p ầ       p    tí     t qu ; 

 - V  t           t qu       s t; 

 - Gử    t qu           ơ  vị      qu  ; 

 - X        v  tr                      t       t       s u      s t (  u  ó). 

5. Thời gian thực hiện khảo sát năm học 2019-2020 gồm hai đợt. 

* Đợt 1: Khảo sát học kỳ 1 

- T              s t: T     12/201 . 

 * Đợt 2: Khảo sát học kỳ 2. 

 - T              s t: T     5/2020 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Công tác Chính trị - Học sinh, sinh viên 

- T      u                     ẫu p   u      s t;     trì p ố    p vớ      

 ơ  vị      qu             ơ sở  ữ    u p    v    ỏ  s t  tổ      t                   

tổ     p   t qu          H  u tr ở        u t      p  p   ắ  p         t       t 

            s t        t          t      u trữ  ữ    u      s t t e  qu   ị  . 



- P ố    p vớ  p     K    t í v             t                v          /   

môn tuyên tru    p ổ               tớ  s    v      u     p      s         ớp s    

v    t             s t. 

2. Phòng Khảo thí – Đảm bảo chất lượng giáo dục 

P ố    p vớ       ơ  vị      qu             ơ sở  ữ    u p    v    ỏ  s t  tổ 

     t                   tổ     p   t qu          H  u tr ở        u t      p  p 

  ắ  p         t       t             s t        tj          t      u trữ  ữ    u      s t 

t e  qu   ị  . 

3. Phòng Quản lý đào tạo 

 Cu     p                     t     t   v                   p ầ  v        

viên                   p ầ       p         tr         ỳ/       . 

4. Các khoa, Bộ môn 

 P ổ                         v    v  s    v        ơ  vị qu        ử         

     v                   ố   t e   õ   ớp t           ỏ  s t t e              r . 

Tr          K        K    s t                      v     t                

          v    tr        tr             201  - 2020. Đ     ị      ơ  vị            ó 

     qu   tr         t          ú   t e              r . Tr    qu  trì   tr         t    

        u  ó   ó      v ớ    ắ        ị  ơ  vị p         ịp t    vớ  N   tr     

(qu  p     C    t   C í   trị - H   s    s    v   )         qu  t. 

Nơi nhận:                                 
- B   G       u (     ỉ    );  

- C   tr ở    ơ  vị (   t/ );                                                                           

- L u: VT  P. CTCT-HSSV;P. KT-ĐBCL 

                K/T. HIỆU TRƯỞNG 

                  P. HIỆU TRƯỞNG 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
TS. Lê Thanh Hà 



 

UBND TỈNH THANH HÓA 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC VĂN HÓA  

THỂ THAOVÀ DU LỊCH 

 

 

 

Mẫu KS 01 

 

 

PHIẾU KHẢO SÁT 

LẤY Ý KIẾN NGƯỜI HỌC ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG GIẢNG DẠY CỦA GV 

 KHI KẾT THÚC MÔN HỌC 

 

N    t u t ập                                  v      t       t             

    tr    N   tr    , Anh/C ị vu       t                u  ỏ    ớ     . Mỗ         

    A  /C ị    s   ó    óp r t  ớ      v                t           N   tr    . 
 

* THÔNG TIN KHẢO SÁT 

H   p ầ :………………………………………………; G     v       : …………….. 

Lớp:………………………………………………….....; K ó     : ……………….…..  

Trì        ì   t        t  : Đ         í   qu         Đ            t       í   qu  

                                                                                                              Đ            t     VLVH  

 

A. ĐÁNH GIÁ MÔN HỌC 
 

T   í    ặ         u X v     t ơ       vớ          ồ    /       ồ            :  

 H    t     ồ       Đồ       T ơ    ố   ồ       

 K      ồ      Hoàn toàn không  ồ     
 

TT Nội dung khảo sát Mức đồng ý 

THÔNG TIN MÔN HỌC VÀ TÀI LIỆU PHỤC VỤ GIẢNG DẠY 

1 A  /C ị      t     t   rõ     t  u       u   v    u  ầu        .    

2 
A  /C ị            v     u     p  ầ     t     t   v   ị   trì  /   

                v  t  u   í            t qu      tập. 
   

3 
A  /C ị            v     u     p  ầ     t     t   v  t      u     tập 

v      p  ơ   t     ỗ tr  p    v         . 
   

NỘI DUNG GIẢNG DẠY 

4 N    u                   ập   ật   ổ   ớ .    

5 N    u             t   t t      ữu í  .    

6 N    u             p ù   p vớ           vừ  s    ố  vớ     /  ị.    

PHƯ NG PHÁP GIẢNG DẠY 

7 G     v    trì            u             rõ r    v   ễ    u    

8 
G     v    sử          u p  ơ   p  p           t e    ớ   p  t  u  

tí   t       t           u     s    v    
   



9 
G     v      u      í   s    v    p  t    u   ặ   ặt   u  ỏ  tr    

        
   

10 G     v      u      í          t        p t   t e    ó .    

HOẠT ĐỘNG GIẢNG DẠY 

11 
Đ        ú   t              ớp   ỷ   ơ   tr             ; d      số 

            p ầ  t e  qu   ị   
   

12 T   p       uẩ        ử s   ú       vớ           .    

13 G     v        t tì   v   ó tr          tr             .    

14 G     v     ó      t    s u r    v         .    

15 
G     v    sẵ  s           p   ữ   t ắ   ắ         /  ị      qu       

       . 
   

16 
G     v    sử         u qu      p  ơ   t                  ó tr    

p         (              u ...). 
   

17 
G     v    qu   t       p  t tr              ễ    t v  t   u        

       /  ị. 
   

CÔNG TÁC KIỂM TRA, ĐÁNH GIÁ SINH VIÊN 

18 
G     v    sử           ì   t         tr             t qu      tập 

        u    t         í       tr            . 
   

19 
V                  t                   v  p         ú            

       /  ị. 
   

CẢM NHẬN VỀ MÔN HỌC 

20 T  p t u    u qu       u           qu                      v   .    

21 

M         úp    /  ị  ì   t      p  t tr    t     ớ  qu    p  ơ   

p  p  uậ                 t    v           ầ  t   t       u         

     p v  v  t    t ễ   u   số  . 

   

22 A  /  ị t í                                 v             .    
 

B. PHẢN HỒI KHÁC VỀ GIẢNG VIÊN (  u  ó): 

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………… 

CH N THÀNH CẢM  N SỰ H P TÁC CỦA ANH/CHỊ  

 

 


